
1ère année de Master ◻ Commune ◻ Parcours : …………………………..
2ème année de Master ◻ Commune ◼ Parcours : CADRE (IFCS)
UE DISCIPLINAIRES Nombre à choisir par l'étudiant

Intitulé UE (précisez si obligatoire) / 
PARCOURS

ECTS (3 ou 6 
obligatoire)

Intitulé des matières (Eléments constitutifs d’UE – ECUE)
Coeff. des 

ECUE
Heures 
CM

Heures TD Heures TP
Capitalisable 
(O/N)

Mutualisée ?(précisez avec quelle 
formation)

COM2 : Communication scientifique 1 12 O
COM3 : Théories et Techniques de communicaton 1 12 O
COM4 : Animation d'équipe, dynamique de groupe 1 9 O
ORG1 : ressources humaines, GPEC, masse salariale 2 12 O

ORG2 : ressources financières, éléments de comptabilité, contrôle de gestion 1 12 O

ORG3 : dynamique des organisations, innovation et santé, marketing et design thinking 1 6 9 O

MAN1 : Justice et éthique managériale et organisationnelle 1 12 O
MAN2 : Théories du management 2 12 O
MAN3 : Modèles du management 1 12 O
GEQ1 : management qualité et gestion de projet 2 9 6 O

GEQ2 : démarche qualité, normes, accréditation, certification (SMQ) et audits en santé 2 9 6 O

GEQ3 : Indicateurs, tableaux de bord, évaluation de la performance 1 9 O
GEQ4 : Analyse qualitative : échelles et évaluation de la satisfaction 1 6 O
RIS1 : Gestion des risques sanitaires. Santé et sécurité sur le lieu de travail 2 12 O
RIS3 : Maîtrise et prévention du risque infectieux nosocomial et iatrogène 1 9 O

RIS2 : Responsabilités sociales des entreprises. Développement durable. ISO 26000 1 9 6 O

LEG1 : Droit du travail et responsabilités 1 9 O

LEG2 : Eléments juridiques des risques : sanitaire, social, informatique, financier 1 6 3 O

LEG3 : Droit des usagers, handicap, discrimination, harcèlement 1 9 O
LEG4 : Etablissements de santé, public, privé, ESPIC 1 9 O
NUM1 : Données de santé 1 6 O
NUM2 : Cyber sécurité en santé 1 6 O
NUM3 : Communication numérique en santé 1 6 O
NUM4 : Outils numériques en santé 1 6 O
NUM5 : Télésanté, Télésoins, Téléactivités 1 6 O

MET1 : méthodes et outils de la recherche : bibliographique et collecte des données 1 6 3 O

MET4 : statistiques descriptives et inférentielles et data management avec tableur 2 12 O

MET5 : méthodes d'évaluation en santé publique 1 9 O
MET6 : méthodes d'analyse qualitative 1 3 9 O
SPUB1 : concepts et méthodes en économie de la santé 2 9 O
SPUB2 : financement des établissements de santé 1 6 O

SPUB3 : aspects nationaux, européens et internationaux des systèmes de santé - social 1 6 O

SPUB4 : Coordination parcours de soins de santé et de vie 2 9 O
SPUB5 : Prévention, Promotion et éducation à la santé 1 9 O

SPUB6 : Démocratie sanitaire et participation du patient / Décision partagée / Pouvoir agir 
des professionnels et des patients / citoyenneté: patient expert / partenaire/ pair aidant

1 6 O

METHODES ET RELATIONS 
PROFESSIONNELLES ET INTERPRO

30
STAGE : Apprentissage des méthodes et techniques en établissement de santé (17 
semaines) avec accompagnement et points de régulation méthodologique hebdomadaire

1 O

TOTAL 57 237 105 0 342

METHODES EN RECHERCHE 3

METHODES DE COMMUNICATION 3

3GESTION DE LA QUALITE

ORGANISATIONS 3

MANAGEMENT 3

3GESTION DES RISQUES

SANTE NUMERIQUE 3

DROIT 3

3SANTE PUBLIQUE


